



ПОЛОЖЕНИЕ
О БАЗОВЫХ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОРГАНИЗАЦИЯХ, ОБЕСПЕЧИВАЮЩИХ ПОДДЕРЖКУ РЕГИОНАЛЬНОЙ СИСТЕМЫ ИНКЛЮЗИВНОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

1.Общие положения

1. Настоящее Положение определяет порядок организации среднего профессионального образования и профессионального обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья в условиях базовых профессиональных образовательных организаций, обеспечивающих поддержку региональной системы инклюзивного профессионального образования.
2.  Базовая профессиональная образовательная организация (далее - БПОО) – государственная бюджетная профессиональная образовательная организация, осуществляющая методическое сопровождение и реализацию программ среднего профессионального образования (далее – СПО)  в государственных бюджетных профессиональных образовательных организациях, подведомственных Министерству образования Московской области (далее – образовательные организации). БПОО обеспечивает поддержку функционирования региональных систем профессионального образования инвалидов и лиц с ОВЗ в Московской области. 
3. Основной целью деятельности БПОО является обеспечение общедоступности СПО для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья (далее – лица с ОВЗ), способствующее их социализации и социальной адаптации.
4. Основными задачи деятельности БПОО являются:
1) Совершенствование условий для получения СПО инвалидами и лицами с ОВЗ, в том числе с использованием электронного обучения, дистанционных образовательных технологий независимо от места проживания обучающихся;
2) Осуществление методического сопровождения и реализации программ СПО  в образовательных организациях.
3) Подготовка и повышение квалификации кадров для работы с инвалидами и лицами с ОВЗ в системе СПО;
4) Организация взаимодействия с негосударственными организациями, осуществляющими деятельность по доступности объектов и услуг для инвалидов и содействию трудоустройства выпускников. 
5. БПОО осуществляет свою деятельность по следующим направлениям:
1) обучение инвалидов и лиц с ОВЗ по востребованным и перспективным для экономики региона профессиям и специальностям по адаптированным образовательным программам среднего профессионального образования, программам профессионального обучения, дополнительным профессиональным программам, учитывающим особенности ограничений по состоянию здоровья, в том числе с использованием дистанционных образовательных технологий сетевой формы обучения.
2) предоставление для коллективного пользования специальных информационных  и технических средств, дистанционных образовательных технологий, учебно-методических материалов;
3) повышение квалификации педагогических работников профессиональных образовательных организаций Московской области, в том числе в форме стажировок.

2. Организационно-нормативные требования к БПОО

6.  Создание в БПОО структурного подразделения, ответственного за организацию получения образования инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья.
 7. Регулирование локальными нормативными актами БПОО деятельности по организации получения образования обучающимися лиц с ОВЗ и инвалидами. 
8. Ведение специализированного учета обучающихся лиц с ОВЗ и инвалидов на этапах их поступления в образовательную организацию, обучения, трудоустройства.  Основными источниками сведений являются: приемная комиссия, учебная часть, информация, полученная социальным педагогом, а также специализированный учет, осуществляемый профессиональной образовательной организацией.
9. Обеспечение информационной открытости БПОО для инвалидов и лиц с ОВЗ и их родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся.

3. Содержание и организация образовательного процесса

10.  Содержание образования и организация образовательного процесса в БПОО регламентируется основными профессиональными образовательными программами, разработанными на основе федеральных государственных образовательных стандартов СПО.
11. Обучение по программам СПО и профессионального обучения может осуществляться с использованием образовательных технологий и сетевой формы обучения с привлечением других образовательных организаций, предприятий.
12.  Обучение по программам СПО лиц с ОВЗ и инвалидов, которым не требуются адаптированные образовательные программы обучения, организуется совместно с обучающимися, не имеющими таких ограничений.
13. Прием обучающихся инвалидов и лиц с ОВЗ и комплектование групп в БПОО по адаптированным образовательным программам (специальные группы или совместное обучение с нормально развивающимися сверстниками) осуществляется в соответствии с Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам СПО, утвержденным приказом Министерства образования и науки РФ от 14 июня 2013 г. № 464 и на основании рекомендаций психолого-медико-педагогической комиссии по выбору образовательной программы и формы обучения, а также заявления родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся и оформляется приказом директора БПОО. 
14. При приеме на обучение БПОО обязана ознакомить поступающего, его родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся с Уставом, условиями приема и другими документами, регламентирующими организацию образовательного процесса.
15. Обучающиеся инвалиды и лица с ОВЗ, успешно освоившие адаптированную основную профессиональную образовательную программу, получают документ об образовании и о квалификации, установленного Министерством образования и науки Российской Федерации образца.

4. Обучающиеся БПОО

16. Права и обязанности обучающихся БПОО установлены Федеральным законом №273-ФЗ " Об образовании в Российской Федерации".
17. Обучающиеся имеют право на получение профессионального образования в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом, в том числе по индивидуальному учебному плану, адаптированной образовательной программе.
18. БПОО создают условия, гарантирующие охрану и укрепление здоровья обучающихся.

5. Кадровое обеспечение

19. Для работы с инвалидами и лицами с ОВЗ отбираются педагоги, имеющие профессиональную квалификацию, соответствующую требованиям квалификационной характеристики по должности и полученной специальности и подтвержденную документами об образовании и о квалификации, а также прошедших инструктирование и обучение для работы с инвалидами и лицами с ОВЗ.

6. Финансирование

20. Финансирование БПОО по обучению лиц с ОВЗ и инвалидов, осуществляется в соответствии с действующим законодательством.
21. Размер доплат и надбавок педагогическим работникам, осуществляющим обучение лиц с ОВЗ, устанавливается БПОО самостоятельно в соответствии с локальным актом об оплате труда.

